FROM HERE, WE SOAR D’ICI, ON S’ENVOLE

Qui nous sommes

Gymnastique Canada (GymCan) est I’organisme national de régie du sport de la gymnastique au Canada.
11 supervise ’ensemble des disciplines olympiques, incluant la gymnastique artistique masculine (GAM) et
féminine (GAF), la gymnastique rythmique (GR), le trampoline (STR), ainsi que les disciplines de calibre
mondial. Avec pour mission de diriger et de soutenir la croissance de la gymnastique a travers le pays,
GymCan joue un rble clé dans le développement des athlétes, la formation et le perfectionnement des
entraineur.e.s et juges, l’organisation d’événements nationaux et la performance de haut niveau. Ce qui rend
le travail chez GymCan particuliérement stimulant, c’est la possibilité de contribuer a un sport qui inspire la
passion, la discipline et la joie chez des athlétes de tous ages. Au Canada, la gymnastique est également un
sport fondamental pour le développement des jeunes enfants et affiche un solide palmares olympique, en
particulier en trampoline. L’organisation favorise un environnement de travail collaboratif et inclusif, ou
I'innovation et ’intégrité sont valorisées, et ou les employé.e.s en télétravail se sentent connecté.e.s a une
mission plus grande : soutenir les athlétes canadiens et fagonner ’avenir de la gymnastique !

Ce que nous cherchons

Gestionnaire, développement des entraineur.e.s et des juges
(Poste permanent)

Le.a gestionnaire du développement des entraineur.e.s et des juges joue un role central dans le leadership et
I'avancement du développement et de la pérennité des programmes de formation, de certification et de
développement professionnel des entraineur.e.s et des juges de GymCan. Cette personne est responsable de
la gestion du Programme national de certification des entraineurs (PNCE) et des parcours de formation et
de certification des juges pour toutes les disciplines de gymnastique, tout en soutenant leur développement
en cohérence avec les priorités stratégiques de GymCan.

Supervision du programme PNCE
o  Gérer le développement continu, la programmation, la prestation et la durabilité a long terme du
PNCE de GymCan pour toutes les disciplines de gymnastique. Assurer l’alignement avec les normes
nationales, les meilleures pratiques de l'industrie et les besoins évolutifs de la communauté des
entraineur.e.s.

Leadership du comité de formation des entraineur.e.s
e Co-présider le comité de formation des entraineur.e.s, en favorisant un engagement fort et une
collaboration étroite avec les organisations provinciales et territoriales (OPT) afin de planifier et de
gérer ensemble les aspects opérationnels du PNCE. Veiller a ce que les besoins des membres soient
pris en compte et que les actions soient cohérentes avec le plan stratégique de GymCan.

Supervision de la formation et de la certification des juges
o  Gérer le développement, la programmation, la prestation et la durabilité a long terme des parcours
de formation et de certification des juges pour toutes les disciplines. Assurer une cohérence avec les
normes des OPT et les standards internationaux, tout en encourageant ’excellence et I’'innovation.

Développement professionnel des entraineur.e.s et des juges
e En partenariat avec les OPT et en étroite collaboration avec la direction du sport sécuritaire, offrir
du leadership, du soutien, de la conception et de la prestation en matiere de développement
professionnel continu pour les entraineur-e-s et les juges, favorisant une culture d’apprentissage tout
au long de la vie.
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Partenariats et représentation
e Agir a titre de principal.e interlocuteur.rice de GymCan aupres des organismes nationaux de
formation des entraineur.e.s et autres parties prenantes externes. Représenter les intéréts et priorités
de GymCan dans les forums et initiatives nationaux liés a I’encadrement.

Collaboration interdépartementale
e Travailler en collaboration avec les autres services de GymCan sur des projets intégrant la formation
et la certification des entraineur.e.s et des juges, afin de renforcer les compétences, le leadership et
les qualifications au sein de la communauté gymnastique canadienne.

Qui vous étes

e Baccalauréat en gestion du sport, éducation, entrainement ou dans un domaine connexe.

e Minimum de 3 ans d’expérience dans la gestion de programmes de formation pour les
entraineur.e.s ou les officiel.le.s, idéalement au sein d’une fédération ou d’un organisme sportif
national.

e Solide connaissance du PNCE et du cadre du développement & long terme du participant en sport
et activité physique.

o Expérience démontrée dans I’engagement avec divers.e.s intervenant.e.s, incluant les OPT, les
entraineur.e.s et les partenaires financiers.

o Excellentes compétences en organisation, communication et animation.

o Le bilinguisme (francais et anglais) est essentiel afin de desservir notre écosystéme a travers le
Canada.

e La connaissance des systémes de gestion de I’apprentissage (LMS) et du développement de
modules e-learning est un atout.

Liev de travail
Ouvert aux candidat.e.s en télétravail basé.e.s au Canada.

Déplacements (nationaux et/ou internationaux) : 3 a 5 fois par année.

Interessé.e ?

Faites-nous parvenir votre cv a ’adresse : jbourdua@gymcan.org
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