
 

 

 
Diving Plongeon Canada – Printemps/Été – 2025 

Stagiaire - Événements et communications 

À propos de nous  

Diving Plongeon Canada est un organisme à but non lucratif et l’organisme national de régie du 

plongeon sur tremplin, sur plateforme et de haut vol. Reconnue comme un chef de file du sport à 

l’échelle nationale et internationale, la discipline du plongeon est l’un des sports de haute 

performance du Canada. L’organisme national compte 11 employés à temps plein et s’appuie 

largement sur la contribution de stagiaires. De nombreux anciens stagiaires ont évolué vers des 

rôles clés au sein de Diving Plongeon Canada et d’autres organismes sportifs nationaux. 

 

Détails du poste 

Engagement  : Temps plein 

Durée : 1er mai – 21 août 2025 (Dates de début et de fin flexibles) 

Lieu : Principalement basé(e) au siège social de DPC à Ottawa (700, av. Industrial), 

avec possibilité de télétravail occasionnel et de présence sur site dans le cadre 

d’événements spécifiques. 

Horaires de 

travail :  

Heures de bureau normales, soit du lundi au vendredi, de 9 h à 17 h. Du 

travail en soirée et les weekends peut être requis à l’occasion d’événements. 

 

Résumé du poste   

Le ou la stagiaire des événements et des communications occupe un rôle dynamique et essentiel au 

sein de l’équipe du bureau national de Diving Plongeon Canada. Ce poste englobe une large gamme 

de responsabilités, y compris la gestion de projets numériques, la maintenance du site Web, 

l’exécution de stratégies de communication et le soutien aux programmes nationaux. Ce rôle 

comprend aussi un soutien clé aux initiatives de développement sportif, notamment dans la 

création et la mise en œuvre de programmes destinés aux communautés sous-représentées. 

 

Responsabilités principales  

• Gérer et mettre à jour le contenu du site Web de l’organisation et contribuer à la gestion 

quotidienne de toutes les plateformes de médias sociaux. 

• Organiser et maintenir une banque de photos complète pour un accès facile et une 

utilisation future. 

• Assurer un soutien en communication en préparant des guides pour les médias, des 

communiqués de presse et des documents de communication interne pour divers 

événements et programmes de DPC. 

• Concevoir des éléments visuels et des mises en page pour divers supports numériques et 

imprimés. 

• Offrir un soutien logistique et opérationnel dans la gestion des événements. 

• Aider aux activités médiatiques et aux relations publiques pour renforcer la visibilité de 

l’organisme. 



 

 

 

 

• Collaborer avec l’équipe de développement sportif pour créer et mettre en œuvre des 

programmes visant les communautés sous-représentées. 

• Participer aux initiatives de développement local, y compris la présence à des événements et 

la mise en œuvre de programmes visant à promouvoir le sport. 

• Promouvoir les initiatives de durabilité de l’organisation afin de sensibiliser et encourager les 

partenaires et parties prenantes à adopter des pratiques respectueuses de l’environnement. 

 

Compétences et qualifications recherchées  

• Maîtrise des logiciels bureautiques (Microsoft Word, Excel, PowerPoint, MS Teams et 

Outlook). 

• Connaissance des plateformes de médias sociaux (Instagram, TikTok, Facebook). 

• Expérience avec divers outils de conception graphique (Adobe Creative Cloud, Canva, 

logiciels de montage vidéo, etc.). 

• Excellentes compétences en communication orale et écrite. 

• Esprit d’initiative et aptitude à travailler efficacement en équipe. 

• Bilinguisme (français et anglais) – maîtrise écrite et orale requise. 

 

Évaluation des performances   

Le ou la stagiaire travaillera en étroite collaboration avec le personnel du bureau national et recevra 

des évaluations formelles à mi-parcours et à la fin du stage. 

 

Diving Plongeon Canada s’engage à favoriser un environnement de travail inclusif et diversifié. Nous 

sommes fiers d’être un employeur qui souscrit au principe de l’égalité des chances. Toutes les 

candidatures qualifiées seront prises en considération, sans distinction de race, ascendance, lieu 

d’origine, couleur, origine ethnique, croyance, sexe, orientation sexuelle, âge, état matrimonial, 

situation familiale ou handicap. 

 

Date limite de mise en candidature : 21 mars 2025 

 

Rémunération : Ce stage est rémunéré et financé par le programme Emplois d’été Canada. 

 

Comment postuler : Veuillez envoyer votre CV et une courte lettre de motivation à info@diving.ca . 

mailto:info@diving.ca

