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Entraîneurs estivaux de volleyball de plage masculin et féminin 

Organisation : Volleyball Canada 
Superviseurs : Entraîneurs-chefs de volleyball de plage, gestionnaire de haute performance du volleyball de plage  
Lieu : Ashbridges Bay, Toronto 
Type de poste : Temps partiel 
Échelle salariale : Selon les compétences et/ou l’expérience  

Description générale du poste et rôle 

Volleyball Canada est à la recherche d’entraîneurs enthousiastes et dévoués pour travailler à temps partiel avec les 
athlètes de l’équipe nationale estivale de volleyball de plage de la prochaine génération (NextGen) du 21 mai au 
31 août 2025. Il s’agit d’une occasion unique de contribuer au développement d’athlètes talentueux et de les soutenir 
dans leur parcours visant à représenter le Canada sur la scène internationale. 
 

Volleyball Canada est engagé en matière d’équité, de diversité et d’inclusion à tous les égards, notamment l’embauche 
d’une main-d’œuvre qui tient compte de la population diverse du Canada relativement à l’âge, au gendre, à l’ethnicité, 
à la religion, à la capacité, à l’orientation sexuelle, à l’éducation et à la culture. Nous engageons des mises en candidature 
de personnes qui s’identifient en tant que femmes, de personnes autochtones, de personnes avec un handicap, de 
personnes LGBTQ2S+ et de membres de minorités visibles. L’auto-identification par des candidats est entièrement 
volontaire. 

Responsabilités 

• Collaborer avec les entraîneurs-chefs de l’équipe nationale NextGen afin d’offrir des séances d’entraînement 

et des programmes de haute qualité dans le cadre du programme national estival NextGen de volleyball de 

plage. 

• Participer à l’élaboration et à la mise en œuvre de plans d’entraînement adaptés aux besoins de chaque 

athlète et du programme dans son ensemble. 

• Fournir des commentaires et des conseils constructifs aux athlètes pendant les séances d’entraînement et les 

compétitions. 

• Soutenir l’équipe d’entraîneurs dans la création d’un environnement d’entraînement positif et stimulant qui 

favorise la croissance et le développement. 

• Aider à surveiller et à suivre les progrès des athlètes tout au long de la période d’entraînement. 

Exigences 

• Expérience en tant qu’entraîneur(e) de volleyball au niveau provincial, de préférence en volleyball de plage. 

• Excellente compréhension des techniques, des stratégies et des méthodes d’entraînement en volleyball de 

plage. 

• Excellentes aptitudes à la communication et aux relations interpersonnelles, et capacité à travailler 

efficacement avec les athlètes, les entraîneurs et le personnel de soutien. 

• Engagement manifeste en faveur du développement des athlètes et de la poursuite de l’excellence. 

• Disponibilité pour travailler à temps partiel du 21 mai au 31 août 2025 à Toronto (Ontario) principalement les 

heures de jour et dans le cadre de quelques événements se déroulant le weekend. 
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• La personne doit être en mesure de se soumettre à une vérification destinée au secteur vulnérable et de 

fournir une preuve de ses certifications d’entraîneur(e). 

Processus de mise en candidature 

Les candidats intéressés sont invités à soumettre leur curriculum vitae et une brève lettre de présentation 

décrivant leur parcours d’entraîneur(e) et leur motivation à rejoindre le personnel d’entraîneurs estival de 

volleyball de plage NextGen. Veuillez faire parvenir votre dossier de candidature à Jamie Dorian: 

jdorian@volleyball.ca . Ce poste sera ouvert jusqu’à ce qu’il soit pourvu 

Joignez-vous à nous pour façonner l’avenir du volleyball de plage canadien et pour aider nos athlètes à atteindre 

le sommet de leur potentiel sur la scène internationale! Nous avons hâte de recevoir votre dossier de 

candidature. 

Cordialement, 

 

mailto:jdorian@volleyball.ca

