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RECONNAISSANCE DU TERRITOIRE Le Centre de documentation pour le sport se trouve sur 

un territoire qui a longtemps servi de lieu de rencontre et 

d’échange entre les peuples autochtones, notamment les 

nations Haudenosaunee et Anishinaabeg. Nous reconnaissons 

et remercions les divers peuples autochtones dont la présence 

marque ce territoire où les peuples du monde se réunissent 

aujourd’hui.
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Message de la présidente-
directrice générale et 
du président du conseil 

Chers membres de la communauté sportive canadienne, 

Alors que nous réfléchissons aux réalisations de l’année écoulée, c’est avec une 

immense fierté et gratitude que nous présentons le rapport annuel 2023-2024 du 

SIRC. Cette année a été une période remarquable de croissance, de collaboration et 

d’innovation, alors que le SIRC continue de jouer un rôle central dans l’avancement 

du sport au Canada.

Notre mission a toujours été d’être le principal centre de connaissances sur le 

sport au Canada, et cette année n’a pas fait exception à la règle. Avec notre toute 

première conférence hybride de l’Initiative de recherche de Sport Canada (IRSC), 

nous avons réussi à mettre en contact des dirigeants dans le domaine du sport, 

des chercheurs et des participantes et participants d’un océan à l’autre, et au-delà. 

L’engagement virtuel et en présentiel nous a permis de favoriser de nouveaux parte-

nariats, d’approfondir les relations existantes et de veiller à ce que la recherche et 

les connaissances essentielles soient accessibles à tous. Le symposium canadien 

sur les commotions cérébrales a une fois de plus rassemblé des communautés et 

des individus d’un océan à l’autre pour apprendre et protéger les Canadiennes et 

Canadiens contre les commotions cérébrales. Notre portée s’est étendue à plus de 

94 % de toutes les communautés à travers le Canada par le biais de nos plateformes 

numériques, amplifiant notre impact dans le secteur du sport et renforçant l’impor-

tance du partage des connaissances le contexte évolutif actuel.

Alors que nous célébrons notre 50e anniversaire, nous nous souvenons de la riche 

histoire qui nous a menés jusqu’à ce moment. Le SIRC est depuis longtemps une 

ressource de confiance qui aide les organismes de sport canadiens et les individus à 

relever les défis et à saisir les occasions qui se présentent. Notre engagement envers 

l’excellence du savoir, la croissance du réseau et les stratégies avant-gardistes n’a 

jamais été aussi fort. Nous sommes fiers du travail que nous avons accompli pour 

promouvoir le sport sécuritaire, l’inclusion et l’équité à tous les niveaux de participa-

tion et de performance, pour s’assurer que chaque Canadienne et Canadien puisse 

faire du sport dans un environnement sain et positif. 

Cette année, le SIRC a également renforcé sa gouvernance avec l’arrivée de 

nouveaux membres au sein du conseil d’administration, qui ont apporté des per-

spectives et une expertise nouvelles. Nous sommes reconnaissants de leurs contri-

butions et des conseils de notre présidente sortante, Sherri Audet, dont le leadership 

a permis d’ouvrir la voie à nos succès actuels. Nous souhaitons la bienvenue à notre 

nouveau président, Jake Rondot, dont la passion pour le sport et les connaissances 

aideront à guider le SIRC vers un avenir passionnant.

En 2023-24, le SIRC a lancé une équipe de recherche et de partenariat et a travaillé 

sur plusieurs projets passionnants avec des chercheurs universitaires et des or-

ganisations sportives. L’accent mis sur la recherche et l’évaluation comprenait des 

services tels que des revues de la littérature, des enquêtes, des groupes de discus-

sion et des évaluations de projets, produisant des rapports sectoriels complets et 

instructifs. L’introduction et la focalisation intentionnelle sur des services fondés sur 

des données probantes pour le secteur ont entraîné une diversification significative 

de nos sources de revenus.

La voie à suivre est prometteuse, mais elle n’est pas sans défis. Le paysage sportif 

évolue, et le SIRC doit faire de même. Nous continuons à nous concentrer sur les 

questions urgentes auxquelles est confronté le sport au Canada, qu’il s’agisse d’as-

surer la sécurité et le bien-être des athlètes, de favoriser la collaboration entre les 

diverses communautés ou de tirer parti de la recherche pour prendre des décisions 

éclairées. Ensemble, nous continuerons à bâtir un environnement sportif inclusif, 

innovant et fondé sur l’excellence.

Nous remercions chaleureusement nos partenaires, nos collaborateurs et tous ceux 

qui contribuent à faire du sport au Canada un secteur dynamique et prospère. Nous 

nous réjouissons à l’idée de travailler encore une année à vos côtés pour façonner 

l’avenir du sport au Canada. 

Au nom du sport, 

Debra Gassewitz 

Présidente-directrice générale  

Centre de documentation pour le sport (SIRC)

Jake Rondot  

Président du conseil d’administration  

Centre de documentation pour le sport (SIRC)

Debra Gassewitz,
Présidente-directrice 

générale

Jake Rondot
Président du conseil 

d’administration
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LE SIRC CÉLÈBRE SES 50 ANS

Le Centre de documentation pour le sport (SIRC) est une pierre angu-

laire du paysage sportif canadien depuis plus de 50 ans, influençant de 

manière significative le développement des sports par la recherche, la 

diffusion des connaissances et la collaboration. Fondé en 1973 par des 

pionniers comme Abby Hoffman et Geoff Gowan, le SIRC fut d’abord une 

bibliothèque de ressources nationale. Il a depuis évolué pour devenir un 

centre de connaissances reconnu mondialement, soutenant les profes-

sionnels, les organisations et les amateurs de sport à travers le Canada.

Tout au long de son histoire, le SIRC a été à la fine pointe des avancées 

technologiques, lançant des initiatives telles que SportDiscus, une base 

de données de recherche faisant autorité, et SportThesaurus, un référen-

tiel complet de termes normalisés liés au sport. Ces outils ont rendu 

l’information sportive plus accessible, facilitant la prise de décision fondée 

sur des données probantes en matière d’entraînement, de développement 

des athlètes et de gouvernance sportive.

L’engagement du SIRC en faveur de la collaboration est évident dans ses 

partenariats avec des organisations sportives nationales et internatio-

nales de premier plan, des institutions universitaires et des agences gou-

vernementales. Ces collaborations ont enrichi la communauté sportive 

en apportant des idées, des recherches et des solutions précieuses à des 

défis complexes. Notamment, les efforts du SIRC en matière de sensi-

bilisation aux commotions cérébrales, d’initiatives de sécurité sportive 

et d’équité entre les genres ont eu un impact durable sur l’écosystème 

sportif canadien.

Outre ces initiatives, le SIRC a joué un rôle crucial dans l’élaboration de 

la politique sportive au Canada. Grâce à des consultations d’envergure et 

à l’engagement des parties prenantes, le SIRC a contribué à l’élaboration 

de politiques clés, dont la Politique canadienne du sport. L’organisme 

continue d’être un partenaire de confiance dans les dialogues nationaux 

sur les questions sportives cruciales.

Le SIRC a célébré son 50e anniversaire en 2023, témoignant de la vision 

et du dévouement de ses fondateurs, dirigeants et collaborateurs. En ce 

qui concerne l’avenir, le SIRC reste attaché à ses piliers que sont l’excel-

lence du savoir, l’élargissement des réseaux au sein de la communauté 

sportive et la promotion d’approches novatrices pour faire progresser 

le paysage du sport au Canada. La mission permanente du SIRC est de 

veiller à ce que toutes les Canadiennes et tous les Canadiens puissent 

pratiquer des sports en toute sécurité, de manière inclusive et avec le 

soutien d’une communauté bien informée. 

Cette année charnière reflète le dévouement inébranlable du SIRC à 

transformer la façon dont l’information sportive est accessible, partagée 

et utilisée, établissant une référence pour le prochain demi-siècle d’excel-

lence dans les sports canadiens.

Le SIRC a 50 ans : un demi-siècle à façonner le sport 

canadien par la connaissance et la collaboration
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CE QUE LE SIRC FAIT POUR LE SPORT AU CANADA

Guidé par ses piliers stratégiques que sont la 

croissance du réseau, l’excellence du savoir et un 

regard vers l’avenir, le SIRC se veut une ressource 

centrale et fiable pour le sport et l’activité physique 

au Canada. En atteignant de nouveaux publics et 

en évaluant son incidence, le SIRC s’assure que des 

recherches crédibles et fondées sur des données 

probantes, des aperçus du secteur et des mises à 

jour cruciales sur le sport sont accessibles à tous les 

membres de la communauté sportive canadienne. 

Tout en continuant à étendre sa portée, le SIRC se 

fait le champion du partage des connaissances et 

du renforcement des capacités, contribuant ainsi à 

l’évolution et à la résilience de l’ensemble du secteur. 

Les principales priorités sont les suivantes :

Partage et diffusion des connaissances

• Fournir un accès à des recherches et des données de haute 

qualité : Le SIRC collabore avec des organisations sportives, 

des athlètes, des entraîneurs, des chercheurs et des décideurs 

politiques pour synthétiser les dernières recherches, ressources 

et données sur la science du sport, la participation sportive, 

la gouvernance et le leadership, la politique et les tendances 

émergentes, et y donner accès.

• Faciliter l’échange de connaissances : Grâce à des plateformes 

comme SIRCuit, le bulletin quotidien du sport canadien, les 

Brins de connaissances et des conférences, ainsi qu’à son 

site Web complet et à ses réseaux sociaux, le SIRC facilite un 

échange de connaissances efficace et renforce les liens au sein 

du secteur du sport.

Renforcer les capacités du secteur et soutenir le développement 

• Renforcer les capacités du secteur : Le SIRC renforce le secteur 

du sport grâce à son site d’offres d’emploi, son calendrier d’événe-

ments, ses centres de ressources, ses initiatives d’engagement 

et ses services d’évaluation, offrant un accès permanent à des 

informations vitales qui renforcent les capacités et favorisent la 

viabilité du secteur. 

• Informer les politiques et promouvoir l’innovation : En fournis-

sant des recherches et des analyses sectorielles opportunes, ainsi 

qu’en rédigeant des rapports clairs et concis, le SIRC contribue au 

développement des politiques aux niveaux national et provincial.

1 2 
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Recherche et évaluation

• Mener une recherche et une évaluation rigoureuses : Les 

services de recherche et d’évaluation du SIRC aident les 

organisations à évaluer l’impact, à prendre des décisions 

fondées sur des données et à adopter des stratégies 

fondées sur des données probantes. Ces services com-

prennent des revues de la littérature, des enquêtes, des 

groupes de discussion ciblés et des évaluations de projets, 

tous axés sur l’amélioration des connaissances et des 

résultats à l’échelle du secteur.

• Le Centre national de ressources sur le sport du 

Canada : Agissant en tant que bibliothèque électronique 

nationale du sport au Canada, le SIRC sert de plaque tour-

nante pour la recherche et les meilleures pratiques liées 

au sport. Les ressources du SIRC contribuent à informer 

et à orienter les programmes et les activités qui façonnent 

le secteur du sport et de l’activité physique au Canada, en 

bâtissant une communauté plus forte et mieux connectée.

3 4 

5 Promouvoir la sécurité, l’intégrité et l’excellence en matière de 

gouvernance

• Soutenir les initiatives en matière de sécurité dans le sport : Le 

SIRC fournit des ressources, des modèles et des lignes directrices 

pour créer des environnements sportifs sécuritaires et inclusifs, 

en faisant mieux connaître les politiques de sécurité dans le sport, 

telles que le Code de conduite universel pour prévenir et contrer la 

maltraitance dans le sport (CCUMS) et les Lignes directrices cana-

diennes sur les commotions cérébrales.

• Promouvoir la bonne gouvernance : En partageant des ressources, 

des recherches et des outils sur les meilleures pratiques de gouver-

nance, le SIRC aide les organisations sportives à mettre en œuvre et 

à contrôler les normes de gouvernance qui renforcent l’intégrité et 

la responsabilité à tous les niveaux. 

Grâce à ces efforts, le SIRC demeure une ressource essentielle pour 

faire progresser le sport au Canada, du début jusqu’à un niveau élevé de 

performance, en soutenant les pratiques éthiques, la collaboration et le 

développement axé sur la connaissance dans l’ensemble du secteur du 

sport.

Avancement de la diversité, de l’équité et de l’inclusion 
(DEI)

• Soutenir des politiques et des pratiques inclusives : Le SIRC 

promeut activement l’inclusion dans le sport en soutenant 

l’élaboration de politiques, en fournissant des ressources qui 

traitent de l’équité entre les genres, de l’équité raciale, de 

l’accessibilité et de la diversité, et en facilitant les groupes de 

discussion et la collecte de données pour rendre la participa-

tion sportive et le leadership plus équitables.

• Encourager la participation des groupes sous-représentés : 

Les recherches et les programmes du SIRC visent à éliminer 

les obstacles auxquels se heurtent des groupes tels que les 

femmes, les peuples autochtones, les personnes handicapées 

et les nouveaux arrivants, afin de favoriser une communauté 

sportive plus inclusive.
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ATTEINDRE ET ENGAGER LES CANADIENNES ET CANADIENS

Le SIRC relie les communautés à travers le Canada en 

publiant des annonces sectorielles, en partageant les 

ressources des partenaires sportifs et en diffusant des 

nouvelles pertinentes. Ces efforts permettent d’élargir 

le réseau du SIRC, d’atteindre de nouveaux publics et 

de favoriser un sentiment de communauté au sein du 

secteur du sport. L’évaluation et le suivi continus de ces 

initiatives permettent au SIRC de mesurer son impact et 

de s’adapter à l’évolution des besoins du sport canadien.

Principaux accomplissements : 

• Impact d’un océan à l’autre : Le SIRC a communiqué avec plus de 

90 % des communautés dans les 13 provinces et territoires, atteig-

nant 871 des 925 communautés du Canada (selon la définition de 

Google). Cet engagement généralisé reflète l’engagement du SIRC à 

servir les Canadiennes et Canadiens dans tous les coins du pays.

• Principale sensibilisation : Un pourcentage impressionnant de 

92 % des organismes nationaux de sport (ONS) et des organismes 

multisports (OMS) canadiens financés par le gouvernement fédéral 

ont utilisé le SIRC comme principal canal de diffusion pour partager 

des nouvelles, des offres d’emploi et des événements. Ce partenariat 

solide démontre le rôle essentiel que joue le SIRC dans le secteur du 

sport.

• Participation du secteur : Un total de 3 300 nouvelles, événements et 

offres d’emploi ont été partagés par l’intermédiaire du SIRC, avec des 

contributions de 424 partenaires du secteur.

L’engagement continu du SIRC à rejoindre les Canadiennes et Canadiens 

et à soutenir le secteur du sport est évident dans ses réalisations de fin 

d’année. Alors que le SIRC continue d’affiner ses stratégies et d’élargir 

son incidence, il demeure déterminé à servir de ressource centrale et 

fiable pour le sport au Canada. 

Une portée étendue auprès de participants diversifiés 

Au cours de l’année écoulée, le SIRC a démontré sa portée et son 

influence considérables auprès d’un large éventail d’organismes et de 

disciplines sportives dans l’ensemble du Canada. D’un océan à l’autre, le 

SIRC s’est engagé auprès d’organismes nationaux de sport (ONS) comme 

Athlétisme Canada, Hockey Canada, Hockey sonore Canada et Natation 

Canada, ainsi qu’auprès d’organismes provinciaux et territoriaux de 

sport (OPTS) comme Gymnastique Nouvelle-Écosse, Ontario Parasport 

Collective et les Jeux olympiques spéciaux du Manitoba.  

Le réseau s’étend également aux organismes communautaires de sport 

(OCS) comme l’Association de hockey mineur de Guelph en Ontario, la 

Vancouver Ultimate League Society en Colombie-Britannique et le Calgary 

Adapted Hub en Alberta. Ces organismes, comme beaucoup d’autres, ont 

utilisé activement le tableau d’affichage des emplois du SIRC, le Quotidien 

sportif canadien et les services de recherche pour entrer en contact avec 

l’ensemble de la communauté sportive, recruter des talents et se tenir au 

courant des derniers développements en matière de science et de gestion 

du sport. Cet engagement généralisé souligne le rôle du SIRC en tant que 

ressource vitale pour soutenir la croissance et le développement du sport 

canadien à tous les niveaux. 

Le rayonnement du SIRC ne se limite pas aux sports traditionnels, mais 

englobe également des activités émergentes et de niche telles que le 

pickleball, représenté par Pickleball Canada et Pickleball Alberta, et le 

dodgeball, auquel participent activement Dodgeball Canada et Dodgeball 

Ontario. Cette année, l’engagement du SIRC en matière de sensibilisation 

s’est étendu à l’ensemble des provinces et des territoires, atteignant des 

organisations aussi diverses que l’Association de ski acrobatique du Yukon 

dans le Nord et Soccer Nouvelle-Écosse sur la côte atlantique. 

En plus des organisations sportives, le SIRC a établi des liens avec un 

large éventail d’établissements d’enseignement et d’organisations 

multisports. Il s’agit notamment d’universités de premier plan comme 

l’Université de la Colombie-Britannique, l’Université d’Ottawa et l’Univer-

sité Dalhousie, ainsi que d’intervenants clés comme le Comité olympique 

canadien, la Fondation paralympique du Canada et le Cercle sportif 

autochtone. 

Grâce à ces vastes partenariats, le SIRC joue un rôle crucial en veillant à 

ce que des ressources, des idées et des connaissances précieuses soient 

diffusées dans l’ensemble de l’écosystème sportif canadien, des athlètes 

émergents aux athlètes d’élite, afin de favoriser le développement et l’ex-

cellence dans le sport à tous les niveaux.
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Le SIRC collabore avec des partenaires universitaires et sportifs 

pour enrichir le secteur du sport avec des connaissances 

fondées sur des données. En 2023-2024, le SIRC a lancé 

son équipe de recherche et de partenariats afin d’offrir aux 

organismes de sport des services nouveaux et élargis en 

matière de recherche, d’évaluation et de mobilisation des 

connaissances. Au cours de l’année écoulée, le SIRC a fourni 

un soutien sur mesure aux ONS et aux OMS pour les aider à 

atteindre leurs objectifs stratégiques et de programmation. 

Voici des exemples de projets menés : 

• Études de marché pour les appels d’offres de parrainage 

• Recherche et plans d’action en matière d’équité, de diversité et 

d’inclusion 

• Consultations des membres pour soutenir la planification 

stratégique et le développement de programmes 

• Évaluation de programmes et élaboration de cadres de mesure 

• Revues de la littérature et analyses de l’environnement pour éclairer 

la conception des programmes  

SOUTENIR LE SECTEUR PAR LA 
RECHERCHE ET LES DONNÉES 

Les services du SIRC ne se limitent pas à des partenaires nationaux 

comme Ringuette Canada, Alpine Canada, Olympiques spéciaux Canada 

et le Comité olympique canadien. Des partenaires communautaires, 

du Conseil des sports d’Ottawa à l’Ontario Parasport Collective, font 

également appel au SIRC pour le soutien à la recherche. Quelle que soit 

l’échelle, le SIRC dispose des outils et de l’expertise nécessaires pour 

fournir des informations crédibles et exploitables qui donnent vie à la 

recherche pour les communautés sportives du Canada. 

Au cours de l’année écoulée, le SIRC a également renforcé sa présence 

en tant que partenaire central de mobilisation des connaissances pour la 

communauté de la recherche universitaire. Le SIRC est un partenaire actif 

dans 10 subventions de recherche qui ont été soumises ou approuvées 

pour financement en 2023-2024. Ces projets mettent en lumière les ten-

dances et les enjeux émergents dans le domaine du sport, notamment : 

• L’élaboration d’un manuel canadien de sécurité dans le sport   

• L’amélioration de la qualité des expériences sportives et ludiques 

pour les athlètes canadiens handicapés  

• L’éducation de pair à pair sur les commotions cérébrales pour les 

jeunes dans le sport. 

Le rôle de chef de file du SIRC dans le développement du Collectif du 

partenariat sportif — un groupe de chercheurs et de professionnels du 

sport qui se consacrent à l’amélioration des partenariats et de la col-

laboration pour l’avancement du sport au Canada — a constitué un fait 

marquant. Le Collectif a organisé un atelier en présentiel intitulé « Faire 

progresser les partenariats dans le sport » qui a réuni plus de 90 partici-

pants inscrits à la Conférence 2023 de l’IRSC, ce qui a renforcé le soutien 

au travail continu du SIRC dans le domaine des partenariats de recherche. 

space. 
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17ème conférence annuelle de l’Initiative de recherche de 
Sport Canada (IRSC)

La 17e conférence annuelle de l’Initiative de recherche 

de Sport Canada (IRSC) a marqué une étape 

importante en tant que tout premier événement 

hybride du SIRC, tenu à la fois en personne au 

Centre des congrès et des événements d’Ottawa et 

virtuellement par l’entremise de Zoom les 26 et 27 

octobre 2023. La recherche financée par Sport Canada 

est au cœur de cette conférence sur la recherche, car 

elle rejoint divers publics et communautés où elle peut 

être exploitée et mise en œuvre.

Accessibilité et flexibilité

Le modèle hybride a permis une participation plus large à 
travers le Canada et au niveau international. Les participants 
virtuels ont fait l’éloge de la commodité et de la technologie 
de haute qualité, tandis que les participants en personne ont 
apprécié l’énergie et les possibilités d’établir des liens.

PARTICIPATION SPORTIVE
Aborder les enjeux critiques dans le sport

La conférence s’est concentrée sur des sujets urgents, no-
tamment les sujets d’actualité dans le sport chez les jeunes, 
l’avenir de la sécurité dans le sport et les partenariats de re-
cherche en action. Les exposés principaux de Tennis Canada 
sur la « réimagination » du sport grâce au pouvoir des parte-
nariats stratégiques et de Peter Dinsdale sur les Premières 
nations et les partenariats ont donné un aperçu précieux de 
la gouvernance du sport, de la collaboration et de l’impor-
tance croissante des pratiques sécuritaires et inclusives dans 
le sport canadien.

Impact pratique et grande satisfaction

Avec 100 % des participants en présentiel et 90 % de l’en-
semble des participants ayant trouvé l’événement utile, et 
96 % désireux de le recommander, la conférence a démontré 
une valeur pratique significative pour les participants. La 
présentation de Tennis Canada a été remarquée, car elle 
mettait en évidence la collaboration comme stratégie de 
croissance dans le sport.

1 

2 

3 

4 
5 

Inclusivité et durabilité

Le format hybride a permis de réduire les déplacements, rendant 
l’événement plus accessible et plus respectueux de l’environne-
ment. Cette inclusivité a permis la participation de régions sous-
représentées, ce qui a enrichi les discussions dans le secteur du 
sport.

Élargir la portée

La forte présence en ligne du SIRC a aidé l’IRSC à atteindre plus de 
70 000 impressions en octobre, amplifiant l’impact de la conférence 
au-delà des participants pour l’étendre à l’ensemble de la commu-
nauté sportive canadienne. 

Dans l’ensemble, la conférence de l’IRSC joue un rôle crucial en 
faisant progresser la recherche sur le sport, en encourageant la 
collaboration et en abordant des questions clés, garantissant ainsi 
sa pertinence continue et son impact pratique sur le secteur sportif 
canadien. 

100%  
des participants en personne et

90% 
de l’ensemble des participants ont jugé 

l’événement utile, et 

96% l’ont recommandé. 
la conférence a démontré une valeur 
pratique significative pour les participants.
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Sommaire des éditions 2023/24 du SIRCuit  

Tout au long de l’année, le SIRC a publié quatre éditions du SIRCuit, 
offrant des aperçus sur des sujets divers et pertinents pour les inter-
venants du sport canadien. Chaque édition a été conçue pour fournir 
un contenu axé sur l’expertise et la recherche qui met en lumière les 
meilleures pratiques, les défis actuels et les approches novatrices 
dans diverses facettes du sport au Canada. Le SIRCuit aborde un 
large éventail de sujets, notamment la consommation de cannabis 
dans le sport, la qualité de l’air et les sports de plein air, la culture 
sportive des jeunes, la gestion des commotions cérébrales, l’équité 
entre les genres et l’évolution du sport au cours des 50 dernières 
années. Ces articles proviennent d’un groupe diversifié d’auteurs 
et de sources, garantissant que le contenu reflète à la fois un large 
éventail d’expertise et les expériences vécues par les athlètes de tout 
le pays. 

Dans l’édition du printemps 2023, l’accent a été mis sur les meilleures 
pratiques dans le sport canadien. Les sujets abordés comprenaient 
les implications de la consommation de cannabis pour les athlètes, 
l’optimisation des expériences sportives grâce à des approches 
fondées sur les valeurs, et l’intégration de stratégies de sport pour le 
développement dans les sports jeunesse.  

L’édition de l’été 2023 mettait l’accent sur les domaines mal desser-
vis dans le sport, avec des articles sur l’amélioration de l’évaluation 
des programmes, les protocoles relatifs aux commotions cérébrales 
et les initiatives visant à stimuler la littératie physique dans les com-
munautés du Nord par le biais de la ringuette.  

Célébrant le 50e anniversaire du SIRC, l’édition de l’automne 2023 a 

RESPONSABILISER LES DIRIGEANTS SPORTIFS  

exploré une vue d’ensemble historique des secteurs clés du sport sur 
une période de 50 ans. Les articles couvrent l’histoire du SIRC, ainsi 
que le développement du para-sport, du sport autochtone, du sport 
féminin et du sport pour le développement. 

Aperçu historique sur 50 ans des secteurs clés du sport. Les articles 
couvrent l’histoire du SIRC, ainsi que l’histoire du para-sport, du sport 
autochtone, du sport féminin et du sport pour le développement. 

Enfin, l’édition Hiver 2023 a mis l’accent sur l’équité, la diversité et 
l’inclusion (EDI), en soulignant les histoires cachées des femmes 
dans les sports nordiques, le rôle du mentorat dans le sport para et 

l’importance de l’équité entre les genres dans les organismes nation-
aux de sport (ONS). Les articles mettent l’accent sur les stratégies 
visant à favoriser des environnements inclusifs dans le sport, avec 
des recommandations pour les dirigeants et les entraîneurs des ONS. 

Dans toutes les éditions, le SIRCuit a rassemblé des voix diverses de 
tout le Canada, y compris des athlètes, des entraîneurs, des cher-
cheurs et des gestionnaires, offrant un large éventail de perspectives 
sur des questions cruciales. Cet engagement en faveur de la diversité 
des auteurs et des sujets garantit que le SIRCuit demeure une ressou-
rce précieuse pour répondre aux besoins changeants de la commu-
nauté sportive canadienne.

SIRC at 50: A half-century 
of shaping Canadian sports 
through knowledge and 
collaboration

The history of Para Sport in 
Canada

50 years of Indigenous sport in 
Canada: An overview of 2 key 
advancements and challenges

Looking back to go forward: 
50 years of Canadian women’s 
sport

Sport for Development in 
Canada over the last 50 years



Rapport annuel - 2023 - 2024 12

SÉCURITÉ : SENSIBILISATION AUX COMMOTIONS CÉRÉBRALES
Au cours de l’année écoulée, des progrès importants ont été réalisés 
en matière de sensibilisation, d’éducation et de gestion des commo-
tions cérébrales dans l’ensemble du secteur sportif canadien. Le sym-
posium canadien annuel sur les commotions cérébrales dans le sport, 
organisé virtuellement cette année et dont la conférencière principale 
était Jen Kish, ancienne joueuse canadienne de rugby à sept, a attiré 
787 participantes et participants provenant de 12 provinces et terri-
toires. Il s’agissait de personnel enseignant, de parents, d’athlètes, 
d’officiels, de professionnels de la santé et d’organisations telles que 
Hockey Canada et l’Association canadienne des entraîneurs.

Parmi les faits saillants de l’événement, mentionnons les recherch-
es de pointe présentées par des experts canadiens, en particulier 
dans le domaine de la gestion des commotions cérébrales dans le 
sport paralympique, et la publication d’une nouvelle déclaration de 
consensus sur les protocoles relatifs aux commotions cérébrales. Le 
symposium comportait également des séances interactives de « mise 
en pratique de la recherche », animées par des chercheurs d’insti-
tutions de Calgary, Montréal, Toronto et d’autres, qui ont permis un 

engagement direct entre la recherche et l’application pratique dans le 
sport. 

Un nombre impressionnant de participants (95 %) ont affirmé que 
l’éducation sur les commotions cérébrales dans le sport devrait 
être une priorité, et 98 % ont déclaré qu’ils recommanderaient le 
symposium à un ami. La portée de l’événement s’est étendue au-delà 
du symposium lui-même, atteignant une portée numérique de plus 
de 405 000 personnes, diffusant ainsi des informations vitales sur la 
sécurité et la gestion des commotions cérébrales. Les commentaires 
des participantes et participants ont été extrêmement positifs, 
beaucoup d’entre eux qualifiant l’événement d’« extraordinaire » et 
louant l’ampleur des idées et des recherches partagées, qui aideront 
les Canadiennes et Canadiens à minimiser les risques de commotion 
cérébrale et à garantir l’accès aux meilleurs traitements possibles.  

Le symposium de cette année souligne l’engagement des gouverne-
ments et des organismes de sport à l’égard de la sensibilisation aux 
commotions cérébrales et de la protection des athlètes. Le SIRC a 
joué un rôle essentiel dans l’amplification de ce message au cours de 
la semaine de sensibilisation aux commotions cérébrales en septem-
bre 2023, soulignant davantage l’importance de l’éducation et de la 
protection des participants dans l’ensemble des sports canadiens. 
Le secteur du sport, de la base au haut niveau, continue d’accorder 
la priorité à la gestion des commotions cérébrales, ce qui garantit 
que les participantes et participants seront mieux protégés à l’avenir. 
Nous sommes impatients de poursuivre sur cette lancée au cours de 
l’année à venir. 

Un nombre impressionnant de 95% participants 
ont affirmé que l’éducation sur les commotions 
cérébrales dans le sport devrait être une priorité, et

98% ont déclaré qu’ils recommanderaient 

le symposium à un ami.
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GOUVERNANCE 
Le SIRC demeure fermement attaché à son plan 

stratégique pour 2021-2026, guidé par sa vision, sa 

mission et ses valeurs. Les piliers fondamentaux 

du SIRC : Élargir le réseau, l’Excellence du savoir et 

Aller de l’avant continuent d’être très pertinents, 

assurant que le SIRC sert efficacement les 

individus et les organisations qui se consacrent au 

développement du sport au Canada. 

Gouvernance du conseil d’administration du SIRC 

Le conseil d’administration du SIRC est un conseil efficace, diligent 
et collaboratif qui reflète la culture du SIRC et la diversité du Canada. 
Le comité des ressources humaines du SIRC a identifié les com-
pétences clés qui renforceraient le conseil d’administration et a 
mené une recherche ouverte et transparente, en utilisant le réseau 
de recrutement du SIRC et le Quotidien sportif canadien. À la suite 
de ce processus réfléchi, le SIRC a accueilli deux nouveaux membres 
au sein de son conseil d’administration cette année : Elana Liberman 
de Safe Sport Nova Scotia et Bryan Heal de Maple Leaf Sports & 
Entertainment (MLSE). De plus, Jake Rondot de Human Kinetics a 
été nommé nouveau président, succédant à Sherri Audet, dont les 
contributions en tant que présidente sortante ont été célébrées et 
reconnues.  

Le conseil d’administration actuel du SIRC comprend également Tom 
Hall (Comité olympique canadien, athlète olympique), Alison Doherty 
(Université de Western Ontario), Amanda Black (Université Brock) 
et Debra Gassewitz (PDG du SIRC). Les nouveaux membres et les 
membres réélus ont reçu un guide d’orientation du conseil d’adminis-
tration mis à jour et ont participé à une formation sur la gouvernance 
et la sécurité dans le sport. Démontrant l’engagement continu du 
SIRC à protéger les participantes et participants, l’ensemble du 
conseil d’administration du SIRC, ainsi que le personnel, les membres 
et les entrepreneurs, ont adhéré à l’initiative Sport sans abus. 

Gouvernance financière 

Pour sa deuxième année avec de nouveaux vérificateurs, le SIRC a 
de nouveau reçu des éloges pour la profondeur et la rigueur de ses 
contrôles financiers. Le SIRC continue d’améliorer sa gestion fi-
nancière en externalisant un soutien supplémentaire via l’agence in-
dépendante BSG, garantissant ainsi des compétences optimales, une 
expérience avérée et une gestion efficace des risques. Cette année 
a marqué un changement au poste de chef de services financiers du 
SIRC, avec l’arrivée de Shannon Montpellier dans l’équipe, apportant 
une vaste expérience à la gestion financière. La prédécesseure de 
Shannon, Jan O’Donnell, a été reconnue pour les solides systèmes 
de contrôle et de suivi qu’elle a mis en place. Les responsables finan-
ciers, en étroite collaboration avec le VP des Opérations et la PDG, 
continuent de fournir une supervision rigoureuse, garantissant la 
santé et la stabilité financières de l’organisation. 

Durabilité progressive 

Dans le cadre de son mandat de gouvernance, le SIRC met l’accent 

sur une durabilité progressive, en se concentrant sur le renforcement 
de la gouvernance sportive, l’amélioration de la collaboration et le 
développement des capacités grâce à un financement pluriannuel et 
des ressources centralisées. Cette approche stratégique garantit un 
leadership efficace et soutient la santé et le succès à long terme des 
contextes de participation et de performance dans le sport canadien. 
Grâce à ces initiatives, le SIRC continue de bâtir une base résiliente 
qui permet à tous les niveaux de sport — de la participation de base à 
la compétition de haut niveau — de prospérer à travers le pays.
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États financiers
Revenus du 31 mars 2024

Contributions de Sport Canada 904 427 $

Projets d’entreprise 326 710 $

Autres revenus 37 129 $

Revenu total 1 268 266 $

Dépenses au 31 mars 2024

Salaires et avantages 691 041 $

Projets parrainés 298 574 $

Soutien aux contrats 158 498 $

Général et administratif 132 009 $

Dépenses totales 1 280 112 $

(Déficit) ou Excès (11 856) $

État de la situation financière au 31 mars 2024

Argent liquide 813 041 $

Comptes débiteurs 48 522 $

Dépenses payées d’avance 5 207 $

Total des actifs 866 770 $

Dettes et autres passifs 105 512 $

Produits différés 67 037 $

Actif net 536 632 $

Total du passif et de l’actif net 709 181 $



Rapport annuel - 2023 - 2024 15

thank you. merci. migwetch.
Centre de documentation pour le sport (SIRC)
Maison du sport
2451 rue Riverside 
Ottawa, ON K1H 7X7
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613.231.7472
info@sirc.ca

Visitez-nous sur sirc.ca


